
Pedagogik va psikologik konfiliktologiya fanidan savolnoma  

1. Psixologik konfiliktologiya fanining predmeti, maqsadi va vazifalari 

2. Pedagogik konfiliktologiya fanining predmeti 

3. Konfliktning oʻzaro taʼsir subʼekti 

4. Konfilikt - oʻzaro qarama-qarshi boʻlgan ziddiyatli manfaatlar va 

munosabatlarning ochiq toʻqnashuvi 

5. Pedagogik konfiliktologiya fanining vazifalari 

6. Pedagogik konfiliktologiya fanining ijtimoiy tadqiqot metodlari 

7. Pedagogik konfiliktologiyaning ilmiy asoslari 

8. Konfliktni tushunishga boʻlgan ikki yondashuv mavjud 

9. Konfilikt tushunchasiga prinsipial tarifi 

10. İjtimoiy (sotsial) konflikt 

11. İjtimoiy (sotsial) konflikt sabablari 

12. Konfiliktli qarama-qarshilik 

13. Pedagogik konfilikt 

14. Konfiliktning fan sifatida yuzaga kelish tarixi 

15. Konfiliktning namoyon boʻlish shakllari va turlari 

16. Konfiliktlarning obyekti, maqsadi, oqibatlari hamda yo'nalganligiga koʻra 

tasnifi 

17. İqtisodiy konfliktlar 

18. İjtimoiy (sotsial)-siyosiy konfliktlar 

19. Mafkuraviy konfliktlar 

20. İjtimoiy (sotsial)-iqtisodiy konfliktlar 

21. İjtimoiy (sotsial)-madaniy konfliktlar 

22. İjtimoiy (sotsial) hayotning tashkil etilganlik darajasiga ko'ra konflikt turlari 

23. Konfiliktlarning motivatsiyasini hamda vaziyatni subyektiv idrok etishni 

hisobga olgan holdagi va boshqa turlari 

24. Kommunikativ konflikt 

25. Motivatsion konflikt 

26. Ehtiyotlar konflikti 

27. Maqsadga doir konflikt 

28. Nizolar kelib chiqishiga koʻra quyidagi turlarga boʻlinadi 



29. Yopiq nizolar oʻta xavflidir 

30. Obyektiv nizolar 

31. Subyektiv nizolar 

32. Konstruktiv nizolar 

33. Nizolarni hal qilishga yondashuv 

34. Nizoga avtoritar aralashish yondashuvi 

35. Neytralitet yondashuv 

36. Nizolarning rivojlantirish bosqichlari 

37. Nizolarning yuzaga kelishi 

38. Nizolarning yuzaga kelishidagi shart-sharoitlar, shaxs toifalari va ularning 

xislatlari 

39. Nizo 

40. Nizoli vaziyat 

41. Nizolarning yuzaga kelishida obyektiv shart-sharoitlar 

42. Nizolarning yuzaga kelishida subyektiv shart-sharoitlar 

43. Rigid toifadagi nizoli shaxs xislatlari 

44. Boshqarib boʻlmaydigan nizoli shaxs xislatlari 

45. Aniqlikni talab etadigan toifadagi shaxs xislatlari 

46. Nizosiz toifadagi nizoli shaxs xislatlari 

47. Maqsadga yoʻnaltirilgan toifadagi nizoli shaxs xislatlari 

48. Hadikli-qo'rqoq toifa 

49. Qarama-qarshilik, raqobat 

50. Hamkorlik 

51. Kompromiss(murosa) 

52. Moslashish va koʻnikish usuli - "QO'Y" 

53. "Bu mening ishim emas" usuli - "STRAUS" 

54. "Meni tinch qoʻyinglar! Meni hech narsa qiziqtirmaydi!" 

55. Agressiv usul - "AKULA" 

56. Kompromiss (kelishuvchanlik) usuli - "TULKI" 

57. Hamkorlik usuli - "BOʻYOGʻI" 

58. Konflikt signallari 

59. Tomonlar orasidagi teng holat 

60. Tushunmovchilik 



61. Hasadgoʻylik 

62. Hasadgoʻylikning destruktiv taʼsiri bilan qanday kurashish kerak? 

63. Konfiliktlarning yuzaga kelishida tana zaboni 

64. Muloqotning interaktiv tomoni 

65. Tana zabonining yetti doirasi 

66. Tana zabonining toʻgʻri anglammaslik oqibatlari 

67. Tana zabonining konfliktli vaziyatlarda qoʻllash borasidagi asosiy tamoyillari 

68. Pantomimika 

69. Konfliktogenlar haqida maʼlumot 

70. Konfliktga olib kelishi mumkin boʻlgan soʻzlar 

71. Konfliktga olib kelishi mumkin boʻlgan amallar va harakatlar 

72. Maqtanchoqlik va qatʼiylik 

73. Suhbatdosh soʻzlarini boʻlish 

74. İnformatsiyani yashirish 

75. Birovning ustidan kulish 

76. Aldash yoki aldashga harakat qilish 

77. Agressiyaga moyillik 

78. Konfliktli vaziyatda agressiya va zoʻravonlik 

79. Oʻz agressiyasini yengish usullari 

80. Konfliktli vaziyatda gʻazab va qahr 

81. Nima uchun biz gʻazablanamiz? 

82. Siz oʻz jahlingizni qanday jilovlaysiz? 

83. Oʻqituvchi va oʻquvchi oʻrtasidagi konflikt 

84. Oʻquvchilar va tengdoshlar orasidagi konflikt 

85. Yosh inqirozi 

86. Stress 

87. Bolalikdan oʻsmirlikka oʻtish 

88. Kichik guruhlarda yuzaga keladigan konfliktlar 

89. Muammoli xulq-atvorning motivlari 

90. Yomon xulq-atvorning motivlari 

91. Muammoli xulq-atvorda pedagogik taʼsir usullari 

92. Ota-onalar bilan oʻzaro munosabatlarining qoidalari 

93. Rahbar va hodimlar oʻrtasidagi konfliktlar 



94. Jamoadagi konfliktni boshqarish tartiblari 

95. Muomala madaniyati va muloqot qoidalari 

96. Muomalada samimiyat 

97. Kommunikativ qobiliyat 

98. Muloqotning kommunikativ uslublari 

99. Konfliktli vaziyatni hal qilish 

100. Konflikt mavjudligini tan olish  


